
会社名

主なPRポイント
(100字以内)

活動名
(30字以内)

※表彰時の名称

晴海プラチナ会結成による会社の枠を超えた仲間づくり

活動の内容
（具体例、効果）

・各社、各現場の働き方の比較
・各社の制度、教育、研修等の事例相互紹介
・各社のポスターや資料の参照
・自現場での取り組み、改善事例の紹介
・各社、各現場の改善すべき点の共有

・晴海プラチナ会としての現場パトロールチェックリスト
　を作成

・ゼネコン女性職員だけでなく、各現場で働く女性や
　男性職員も巻き込んだ各現場チェックと意見交換
　を実施（実施中）

・現場パトロールチェックリストのブラッシュアップ
・晴海プラチナ会オリジナルのポスター作製を構想
　（啓蒙活動の実施）
・現場が終了したあとも相談できる仲間づくり

特別賞

第４回けんせつ小町活躍推進表彰　受賞

活動のきっかけ
（背景、ねらい）

東急建設・長谷工コーポレーション・三井住友建設・前田建設工業の４社で働く女性陣で会社及び現場横断の取組みを行うことにより、自分たちに
とってだけでなく男性にも働きやすい環境・雰囲気づくりを行っています。

応
募
者
情
報

部署/担当者

けんせつ小町工事チーム登録活動分類

写真・図表等　（ビジュアル的なPR）同地域で同時期に隣接して施工している作業現場である
ことから、互いの技術交流を通じて自社では知らなかっ
た様々な情報や取組みがあることがわかりました。
また、各施工現場に女性技術者が配属されていることか
ら、建設現場で働く女性の意見をより広く互いに交換でき
る機会でもあります。
そこで、けんせつ小町にフォーカスした活動を立ち上げる
こととし、会社の枠を超えた仲間づくりと広範囲の情報収
集・活用を目指しました。

4.その他（横断的グループなど）

晴海再開発5-5作業所

231.晴海プラチナ会

東急建設㈱・㈱長谷工コーポレーション・前田建設工業㈱・三井住友建設㈱


